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INTRODUCCION

Laviolenciagjercidaen contradelasmujeresha
merecido especial preocupacion porque Ssus
repercusiones en la salud persisten ain cuando la
relacién de maltrato se hayaterminado. El estar sometida
a situaciones de maltrato implica un estrés de forma
continua, crénico, lo que produce lesiones y
disfunciones en su salud, caracterizadas estas por
alteracionesdel sistemainmunol 6gicoy neurohormonal
lo que favorece la aparicion de enfermedades o la
exacerbacion de las existentes, sin dgjar de lado los
sintomas de depresion, ansiedad, abuso de alcohol,
tranquilizantes y en ocasiones el atentar contra su vida
constituye la Unica posibilidad de escapar de su
situacion. McCauley (1998) sefiala: "En general, lamujer
maltratada tiene mas problemas de salud general, su
funcionamiento fisico estéreducido, tiene sensacion de
malasalud y pasamasdias enlacamaque otras mujeres.
Asimismo, empeoran aquellos problemas de salud o
enfermedades que tenia anteriormente” .

También se ha observado que la violencia en
contra de las mujeres atenta contra el entramado de
relaciones sociales de solidaridad y cooperacion. En este
contexto, se puede hacer mencién que las relaciones
humanas se han generado dentro de contextos
socioculturales que tienen sus propios valoresy formas
de comportamientos, apareciendo unaprimeray bésica
discriminacion entre los seres humanos, y es la
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discriminacién en funcion del sexo, estableciéndose una
desigualdad y valoracion jerarquica de lo masculino
sobre o femenino que han sido transmitidos de
generacion a generacién, y un modelo social que
mantiene el sistemasocial comolo esel dedominacion -
sumisién en lo que se ha llamado relaciones de poder,
utilizandose la violencia como forma de resolucién de
conflictos, incrementando las tensionesen lasrelaciones
interpersonales.

Es asi como surge una categoria socioldgica,
conocida como género, entendiéndose este como una
construccién simbdlica que alude al conjunto de
atributos socioculturales asignados a las personas a
partir del sexo y que convierten la diferencia sexual en
desigualdad social. La diferencia de género no es un
rasgo biolégico, sino una construccién mental y
sociocultural que han elaboradas histéricamente. Por lo
tanto, género no es equivalente a sexo: € primero se
refiere a una categoria socioldgicay €l segundo a una
categoriabioldgica.?

Desdelaperspectivadd proceso de socializacion
selesdestinaalas personasciertasfunciones, las cuales
se esperan sean cumplidas cabalmente. Por lo que se
entiende que el objetivo principal delasociaizaciones
asignarles a los individuos un papel o pauta de
comportamiento. Razoén por la cual es necesario
definirlosy analizarlos.
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Las funciones se conocen como ROLES,
conjunto de modelos culturales que comprenden: las
actitudes, los comportamientosy los valores que en un
sistema particular la sociedad asigna a la persona que
ocupa un lugar determinado. De ese modo se ha
establecido unacaracterologiade lamujer: suave, dulce,
sentimental, fragil, sexo débil, sumisa, dependiente,
maternal, coqueta, seductora, insegura, pasiva,
sacrificada, abnegada, confiada, cobarde, y para €l
hombre: frio, intelectual, racional, planificado, fuerte,
dominante, autoritario, independiente, valiente, agresivo,
audaz, paternal, sobrio, seguro, estable, cémodo.
Cuando estos roles preestablecidos no se cumplen a
cabalidad o no satisfacen las expectativas de los actores
sociales, surgen insatisfacciones, inseguridades,
rechazos, agresividad, e impulsividad que sevan aver
influidos por los factores que originan, fomentan y
facilitan laviolenciaentre hombresy mujeres.®

A la violencia contra las mujeres se le ha
denominado violencia de género para sefialar la
importancia que en ello tiene la cultura, de tal manera
que este tipo de violenciay su concepto obedecea una
construccién deindole social. Asi, laviolenciade género
tiene que ver con "la violencia que se gjerce hacia las
mujeres por el hecho de serlo". Barrére (2009) sefiala:
"las mujeres son en la sociedad objeto de unaviolencia
especifica, con un significado especifico, y ese
significado selo otorgaun marco interpretativo concreto
que, hasta no hace mucho, eradesignado pacificamente
por el término patriarcado".*

LaDeclaracion sobrelaEliminacion delaViolencia
contralaMujer por las Naciones Unidas en 1994 en su
Articulo 1 ladefine:

"Todo acto de violenciabasado en lapertenenciaal sexo
femenino que tenga o pueda tener como resultado un
dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico parala
mujer, inclusive las amenazas de tal es actos, lacoaccion
olaprivaciénarbitrariadelalibertad, tanto si se producen
en lavidapublicao privada'.®

SusanaVelasguez (2003) amplialadefinicion de
violencia de género: Abarca todos |os actos mediante
los cuales se discrimina, ignora, somete y subordina a
las mujeres en los diferentes aspectos de su existencia.
Es todo ataque material y simbdlico que afecta su
libertad, dignidad, seguridad, intimidad eintegridad moral
ylofisica.®

No obstante, muchas veces ante actos de

violencia, y enreferenciaalaejercidacontralas mujeres,
no se sabe qué hacer, cdmo actuar. No por indiferencia,
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no por complicidad, no por €l prejuicio de "no meterse
en la vida gjena’. Muchas veces nuestra voluntad se
desvanece simplemente porque se desconocen los
mecanismos y los instrumentos legales que nuestra
sociedad ofrece para castigar al agresor e incluso
ayudarlo asi como alavictima.

El fenémeno delaviolenciacontralasmujeresno
esun problemareciente. Losandlisis histéricosrevelan
gue existe de siempre y en todas partes del mundo,
recibiendo denominacionesy connotaciones diferentes
basadas o sustentadas en posiciones y abordajes
resultantes de variantes aplicadas de acuerdo a la
sensibilizacién, concientizaciony politicaspublicas, tales
como, violenciadomeéstica, intrafamiliar, violenciaenla
pargja. Término este utilizado en 1996 en €l Informe
Mundial sobrelaViolenciay laSalud: "Laviolenciaenla
pareja se produce en todos los paises,
independientemente del grupo social, econémico,
religioso o cultural. Aunque las mujeres pueden agredir
asus parejas masculinas, y laviolenciatambién sedaa
veces en las parejas del mismo sexo, laviolenciaen la
pareja es soportada en proporcién abrumadora por las
mujereseinfligidapor loshombres'.” Ademés, hasido
objeto de numerosos estudios por diversas disciplinas,
sin embargo, su abordaje como problema de Salud
Plblicasi esrélativamentereciente, mereciendo especial
preocupacion tanto por las organizaciones de mujeres,
como por investigadoras/es, organismos de gobierno y
agencias de desarrollo. El lanzamiento del Informe
Mundial de Violenciay Salud en octubre del 2002 que
hizo la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
constituyé un hecho histérico parafortalecer y promover
la profundizacion del trabajo alrededor de la violencia
de género.t

Han sido muchos los paises que han tratado de
dar respuestaaesta problematicasocial, legal y desalud
publica, y nuestro pais no escapa del problema ni dela
preocupacion por dar unarespuestalegal encaminadaa
la erradicacion de la violencia de género en nuestra
sociedad, siendo promulgadaasi 1a L ey Organicasobre
el DerechodelasMujeresa unaVidaLibredeViolencia,
el 23 deAbril del 2007.°

Por ser una ley de caracter organico sus
disposiciones prevalecen sobre otras leyes y sus
principios constitucional esle permiten abarcar aspectos
de atencién, preventivos, sociales, educativos y
asistenciales para las victimas, ademas de sefiadlar las
acciones y manifestaciones de la violencia, definiendo
19 formas de violencia de género o en contra de las
mujeres, constituyéndose en un cuerpo hormativo con
una visién més amplia de lo que significa la igualdad



ante laley, laintegridad y el desempefio social de las
mujeres.

Estaley contemplalacreacion de Tribunales de
Violencia contra la Mujer que "se organizaran en
Circuitos Judicialesy constituidos en primerainstancia
por jueces y juezas de Control, Audienciay Medidas;
juecesy juezasde Juicioy juecesy juezas de g ecucion.
En segunda Instancia, o conforman las Cortes de
Apelaciones (Art. 117); y contardn ademas con un
Equipo Multidisciplinario (Art. 120) "que se organizara
como servicio auxiliar de caracter independiente e
imparcial, para brindar al €jercicio de la funcién
jurisdiccional experticia bio - psico - social legal de
forma colegiada e interdisciplinaria. Este equipo estara
integrado por profesionales de la medicina, de la
psiquiatria, delaeducacién, delapsicologia, detrabajo
social, dederecho, de criminologiay de otras profesiones
con experticia en la materia (Objetivos del equipo
interdisciplinario, art. 121) con atribuciones sefialadas
en el arto 122 con especia énfasis en su aparte 5to:
"auxiliar alos Tribunalesde Violenciacontralamuijer en
lagjecucion delas decisionesjudiciales”.

Por lo que se espera que este equipo
multidisciplinario como ente auxiliar, independiente e
imparcial, a servicio del Sistema de Justicia, de las
personasintervinientesen el procesoy delostribunales
de Violenciacontralamujer, sirvade enlace - deforma
cientifica, sin discriminacién alguna, con métodos
avanzadosy actualizados, con un personal especializado
y comprometido a cooperar en la garantia de un estado
de derecho - con latransparenciade | os procedimientos
juridicos y la garantia y defensa de los derechos
humanos con especial atencién a los derechos de las
mujeres, agregando de esta maneravalor a proceso de
coadyuvar en la administracion de justicia e instando
paralatomade concienciadelasmujeresdesu rol dentro
de la sociedad.

Se hace oportuno citar las palabras de Judith
Herman (1998), especidistaen € estudio delaviolencia,
cuando expresa: "Afrontar el traumasignificarecoger el
testimonio de lo horrible, y cuando o horrible esta
producido por humanos, aquellos que suscitan el
testimonio estén atrapados entre la victima y el
perpetrador y llamados atomar partido. Lo méasfécil es
tomar partido por €l perpetrador. Todo 1o que pide es
gue no se haganada. Apelaa sentimiento universal de
no ver o no hablar del mal. Por el contrario, la victima
demandaaccion, compromiso, recuerdo. Despuésde una
atrocidad, se oird que nunca ocurrié, que se exagera,
gue selo buscaron, que estiempo deolvidar."*° Palabras
gue deberian apelar de maneradirectaaquieneshacemos
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de nuestra profesién el estudio y abordaje de los
problemas de salud, entre otros.

AUn cuando esta Ley establece una serie de
principios juridicos para € apoyo y la asistencia que
deben recibir las victimas garantizando el orden
sustantivo y procesal en cualquiera de las formas o
manifestaciones sefialadas como violencia de género
con apoyo en otras leyes, dependiendo del hecho
concreto de violencia a que fue sometida la mujer, no
deja de ser menos cierto, que los mejores resultados en
el control y respuestas a delito no esta en incrementar
el rigor de las penas, sino atacando las raices del
problema a través de una accién positiva en el orden
social.

Se considera esta Ley un instrumento juridico
util paralaerradicacion delaviolenciade género, sempre
gue vaya acompafiado de las medidas econdémicas y
correctivos juridicos necesarios y pertinentes que
garanticen su desarrollo y efectividad.

Sinlugar adudas que, con laaplicacion oportuna
de esta Ley, la difusién de sus principios rectores y
procedimientos juridicos en conjunto con la prestacion
de un servicio integral en cuanto a la atencion,
orientaciény apoyo deformaeficiente, efectivay eficaz
alasvictimasy sus agresores, sustentado en principios
derespeto, justiciay equidad, se contribuiraaerradicar
la violencia dentro de la sociedad, para €ello, se debe
comenzar por la institucion méas importante: LA
FAMILIA.

Esdesefidar queerradicar laviolenciacontralas
mujeresinvolucracambios de pensamiento y actuacion
donde el respeto por la diversidad, y laresolucién de
conflictos de manera pacifica sean interiorizados y
constituyan el "motor" para lograr relaciones sociales
deigualdad, donde los patrones culturales sustentados
en desigualdad y jerarquizacion que se han trasmitido
de generacion ageneracion con un predominio del poder
masculino y la creencia que los abusos de derechos
humanos que sufren las mujeres sean considerados de
accién meramente privada sean cuestionadosy permita
la conviccion que es através del pleno gjercicio de los
derechos ciudadanos que se logra una condicién
esencial parael desarrollo de nuestro pais.

PArRA REFLEXIONAR:
"Entodaslasfamilias:
Cada personatiene un sentimiento de valia,

Positivo 0 negativo;
Lainterrogante es ¢cual de los dos?
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Entodaslasfamilias:

Toda personatiene la capacidad de comunicarse;
Lainterrogantees:

¢De qué clase y cdmo funciona en su caso?
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Entodaslasfamilias:
Toda persona tiene un enlace con la sociedad;
Lainterrogante es.
¢Dequé manera?”
Anoénimo
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