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Resumen

La presente revision sistematica tuvo como objetivo analizar la innovacién educativa docente en instituciones
educativas del Peru. Para ello, se adopt6 la metodologia PRISMA y se revisaron 22 articulos cientificos indexados
en Scopus, Web of Science y SciELO, bases reconocidas por su alto impacto en la produccién académica. El
analisis de la literatura permitié identificar que la innovacién educativa docente constituye un componente esencial
para fortalecer la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un contexto de constantes cambios
sociales, tecnoldgicos y pedagdgicos. Los estudios revisados coinciden en que su implementacién favorece el
desarrollo de competencias en los estudiantes, mejora el desempefio profesional del docente y contribuye a una
educacion mas inclusiva, participativa y pertinente. En ese sentido, la innovacién educativa se consolida como una
estrategia clave para responder a las demandas de la sociedad del conocimiento y promover practicas
pedagoégicas mas efectivas en el sistema educativo peruano.
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Abstract

This systematic review aimed to analyze teacher innovation in educational institutions in Peru. To this end, the
PRISMA methodology was adopted, and 22 scientific articles indexed in Scopus, Web of Science, and SciELO—
databases recognized for their high impact on academic production—were reviewed. The literature analysis
identified teacher innovation as an essential component for strengthening the quality of teaching and learning
processes in a context of constant social, technological, and pedagogical change. The reviewed studies agree that
its implementation fosters the development of student competencies, improves teacher professional performance,
and contributes to a more inclusive, participatory, and relevant education. In this sense, educational innovation is
consolidated as a key strategy for responding to the demands of the knowledge society and promoting more
effective pedagogical practices in the Peruvian education system.

Keywords: quality of education, educational innovation, pedagogical innovation.

Infroduccién

En el contexto mundial, la innovacién educativa docente enfrenta desafios vinculados con la acelerada
transformacion digital y con la necesidad de fortalecer las competencias pedagégicas del profesorado. Segun la
UNESCO (2024), aproximadamente el 90% de los docentes de educacién primaria cumple con las cualificaciones
académicas minimas requeridas; sin embargo, en los paises de ingresos bajos esta proporcion descendio de 89%
en 2013 a 78% en 2024, lo que evidencia importantes brechas en la formaciéon docente. En Europa, diversos
estudios sefalan que la competencia digital docente se ha convertido en una condicion indispensable para la
innovacion educativa; no obstante, persisten limitaciones relacionadas con la actualizacién profesional y la
integracion pedagodgica de las tecnologias digitales (Romero et al., 2023). Asimismo, investigaciones recientes
indican que numerosos docentes presentan niveles intermedios de madurez digital y requieren formacion
especializada para implementar metodologias innovadoras apoyadas en inteligencia artificial, analitica del
aprendizaje y entornos virtuales colaborativos (Michel & Pierrot, 2024).
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De manera similar, en el contexto sudamericano, las dificultades asociadas con la innovacién educativa
docente se relacionan estrechamente con las brechas digitales y las desigualdades socioeducativas existentes en
la region. Se ha sefialado que la formaciéon docente en competencias digitales aun presenta debilidades
importantes y que muchos educadores contindan utilizando las tecnologias unicamente como herramientas de
apoyo, en lugar de emplearlas para transformar los procesos de ensefianza y aprendizaje (Orozco-Buele et al.,
2023). Ademas, se han evidenciado diferencias significativas en los niveles de competencia digital docente entre
los paises de la regioén, lo que refleja desigualdades en los procesos de innovacién pedagoégica y en las
oportunidades de capacitacion profesional (Cabero-Almenara et al., 2023). A ello se suma que mas del 75% de los
estudiantes latinoamericanos de 15 afios no alcanza los niveles minimos de desempefno en matematicas, mientras
que una proporcion considerable presenta dificultades en lectura y ciencias. Esta situacion ha motivado el llamado
de organismos internacionales para fortalecer la formacion docente basada en evidencia cientifica y en
metodologias innovadoras (Banco Mundial, 2024).

En el contexto peruano, esta problematica adquiere especial relevancia, pues las investigaciones recientes
evidencian desafios importantes relacionados con la formacién profesional continua y el desarrollo de
competencias digitales. Muchos docentes aun presentan limitaciones para integrar tecnologias digitales en sus
practicas pedagodgicas y para implementar metodologias innovadoras centradas en el estudiante. Olaya et al.
(2024) senalan que las competencias digitales docentes constituyen un factor determinante para impulsar la
innovacion educativa y mejorar la calidad de los aprendizajes, aunque persisten dificultades vinculadas con la
alfabetizacion digital, la capacitacion especializada y la disponibilidad de recursos tecnolégicos. Asimismo, se
destaca que la transformacion digital de las escuelas peruanas requiere fortalecer las capacidades pedagoégicas
del profesorado para responder a los desafios derivados de la inteligencia artificial, los entornos virtuales de
aprendizaje y las nuevas demandas educativas del siglo XXI (Huachos et al., 2021). En este marco, una revision
sistematica permitira identificar tendencias investigativas, vacios de conocimiento y estrategias efectivas de
innovacion educativa docente desarrolladas en el Peru, aportando evidencia cientifica util para la toma de
decisiones y el fortalecimiento de las politicas de desarrollo profesional docente.

A partir de lo expuesto, se formula la siguiente interrogante: ; Como se percibe la innovaciéon educativa
docente en instituciones educativas del Peru, desde una revision sistematica?

La presente investigaciéon posee relevancia social, ya que permite comprender como la innovacion
educativa docente contribuye a la mejora de los procesos de ensefanza y aprendizaje en las instituciones
educativas. Los hallazgos beneficiaran directamente a los docentes, al ofrecerles evidencia cientifica actualizada
sobre estrategias innovadoras que fortalecen su practica pedagdgica (Huaman et al.,, 2022). Desde una
perspectiva practica, esta investigacion permitira identificar las principales tendencias, experiencias exitosas,
desafios y oportunidades relacionadas con la innovacion educativa docente en el contexto peruano, por lo que sus
resultados serviran como una fuente de consulta para docentes, investigadores, directivos y responsables de
politicas educativas orientadas a la mejora de los procesos pedagdgicos (Paragua et al., 2022). En el ambito
metodoldgico, aportard a la comunidad cientifica una sistematizacion rigurosa de la evidencia disponible sobre
innovacion educativa docente en instituciones educativas, identificando los enfoques metodoldgicos mas
utilizados, las técnicas de recoleccion de datos y los instrumentos empleados para evaluar la innovacion educativa
en diferentes estudios (Rodriguez et al., 2021). Finalmente, la investigacion presenta una sélida justificacion
tedrica, ya que permitira integrar, analizar y contrastar los principales aportes conceptuales sobre innovacion
educativa docente, consolidando el conocimiento existente mediante la revision critica de investigaciones
cientificas nacionales e internacionales publicadas en los ultimos afios (Hadi et al., 2023).

Algunos estudios relevantes

En relacion con la innovacion educativa y su aplicacion en distintos contextos, diversos estudios recientes
coinciden en destacar su importancia para transformar las practicas de ensefianza y fortalecer los aprendizajes. A
continuacion, se presentan algunas investigaciones relevantes que aportan evidencia sobre estrategias
pedagdgicas, uso de tecnologias y formacién docente.

Olvera y Fernandez (2021) desarrollaron una investigacion en México con el objetivo de realizar un mapeo
y una revisién sistematica de la literatura sobre innovacién educativa en la practica docente universitaria, con el fin
de identificar las estrategias pedagégicas y herramientas tecnolégicas mas utilizadas en los procesos de
ensefianza. La metodologia se fundament6 en un mapeo sistematico y en una revision sistematica de la literatura
realizada en seis bases de datos cientificas, tanto de acceso abierto como de suscripcién. Los autores concluyeron
que la innovacion educativa representa una transformacion de las préacticas tradicionales y favorece una
participacion mas activa del estudiante en la construccion de sus aprendizajes.




Por su parte, Soriano-Sanchez y Jiménez-Vazquez (2023) realizaron una revisiéon sistematica en Espafia
con el propdsito de identificar practicas educativas innovadoras implementadas en la educacion superior. Para ello,
efectuaron una busqueda de articulos cientificos en las bases de datos Scopus y Web of Science; inicialmente
localizaron 1.470 documentos, y tras aplicar criterios de inclusion y exclusién, seleccionaron 20 investigaciones
para el analisis final. Los resultados demostraron que las practicas innovadoras favorecen el desarrollo de
competencias y fortalecen los procesos de ensefianza y aprendizaje mediante metodologias creativas y
contextualizadas.

En el contexto peruano, Castro-Palomino y Alanya (2024) desarrollaron una revision sistematica con el
objetivo de analizar las herramientas digitales utilizadas por docentes y estudiantes dentro de la didactica
pedagdgica virtual. La metodologia consistié en la revision de investigaciones relacionadas con educacion virtual
y desempefio docente. Los resultados evidenciaron una creciente utilizacion de plataformas digitales, recursos
multimedia y aplicaciones educativas que fortalecen los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asimismo, Ancaya et al. (2024) realizaron una revisioén sistematica con el propésito de identificar
estrategias de formacién docente orientadas a promover la inclusién educativa. La investigacion se sustenté en el
analisis de estudios tedricos y empiricos vinculados con formacién profesional, tecnologias asistidas, adaptacion
curricular y trabajo colaborativo. Los resultados demostraron que la capacitacion permanente favorece la
implementacién de practicas inclusivas y fortalece la atencion a estudiantes con diversas necesidades educativas.

Fundamentacion teérica

La innovacion educativa se sustenta en diversas teorias del aprendizaje que explican cdmo se construye
el conocimiento y como se transforman los procesos pedagoégicos en contextos actuales. Entre ellas, destacan el
constructivismo, la teoria sociocultural y el conectivismo, enfoques que aportan bases sdlidas para comprender el
papel del docente, del estudiante y de la tecnologia en la practica educativa.

La teoria constructivista constituye uno de los fundamentos mas relevantes de la innovacion educativa, ya
que sostiene que el aprendizaje se construye de manera activa a partir de las experiencias previas del estudiante
y de su interaccion con el entorno. Desde esta perspectiva, el docente deja de cumplir un rol exclusivamente
transmisor de informacién y asume una funcién mediadora, facilitando la construccién del conocimiento mediante
actividades contextualizadas y significativas (Balladares-Burgos & Valverde-Berrocoso, 2022).

Por su parte, la teoria sociocultural, propuesta por Vygotsky, representa otro de los pilares que sustentan
la innovacién educativa docente, al reconocer que el aprendizaje se desarrolla a través de la interaccién social y
la participacién en contextos culturales especificos. En este enfoque, el conocimiento se construye colectivamente
mediante el didlogo, la cooperacién y el intercambio de experiencias entre estudiantes y docentes (Martos-
Huaman, 2024).

Asimismo, el Conectivismo, desarrollado por Siemens y Downes, constituye una de las teorias mas
influyentes para comprender la innovacion educativa en entornos digitales, al plantear que el aprendizaje ocurre
mediante conexiones establecidas entre personas, recursos digitales, comunidades virtuales y fuentes de
informacion distribuidas en distintos espacios tecnolégicos (Suyo-Vega et al., 2024).

Definiciones conceptuales

Para comprender la innovacion educativa docente, es necesario considerar distintas definiciones que
permiten delimitar su alcance y relevancia en los procesos de ensefianza y aprendizaje. En este sentido, se trata
de un concepto multidimensional que articula estrategias pedagdgicas, competencias profesionales, recursos
tecnolégicos y metodologias activas orientadas a mejorar la calidad educativa.

La innovacion educativa docente puede definirse como un proceso sistematico de transformacion de las
practicas pedagdgicas mediante la incorporacion de nuevas estrategias metodoldgicas, recursos tecnoldgicos y
experiencias de aprendizaje, con el propdsito de mejorar la calidad educativa y responder a las necesidades
cambiantes de los estudiantes (Suyo-Vega et al., 2024).

Asimismo, constituye una competencia profesional que permite al profesorado disefar respuestas
creativas frente a los desafios educativos contemporaneos, implicando la capacidad de generar cambios
pertinentes en los procesos de ensefanza, de acuerdo con las caracteristicas del contexto escolar y las
necesidades de aprendizaje de los estudiantes (Liu et al., 2024).

Del mismo modo, la innovacion educativa docente puede entenderse como la incorporacion estratégica de
tecnologias digitales en los procesos pedagdgicos, con la finalidad de enriquecer las experiencias de aprendizaje
y promover una educacion mas flexible, inclusiva y participativa (Ogunleye et al., 2024).




Desde otra perspectiva, se define como el conjunto de acciones pedagdgicas orientadas a situar al
estudiante como protagonista de su propio aprendizaje mediante metodologias activas que favorecen la
investigaciéon, la colaboracion y la resolucién de problemas reales. Esta vision promueve el desarrollo de
competencias complejas vinculadas con el pensamiento critico, la creatividad y la autonomia (Sanchez & Cortés,
2024).

A partir de todo planteado, la presente investigacion tiene como objetivo general analizar la innovacion
educativa docente en instituciones educativas del Perd mediante una revisién sistematica de la literatura. En
funcion de ello, se plantean los siguientes objetivos especificos: identificar la importancia de la innovacion
educativa docente en instituciones educativas y describir las teorias que la sustentan.

Metodologia

La presente investigacion se desarrollé bajo un enfoque metodoldgico basico, cualitativo y de revision
sistematica. Este tipo de estudio permite generar y organizar conocimiento cientifico sobre un fenémeno especifico
sin perseguir una aplicacion practica inmediata, sino mas bien comprender de manera profunda sus fundamentos,
relaciones y aportes al campo académico (Arias & Covinos, 2021). En ese sentido, el enfoque cualitativo posibilita
interpretar experiencias, percepciones y significados construidos por las personas dentro de un contexto
determinado, lo que favorece el analisis de fendmenos sociales, educativos y culturales desde una perspectiva
integral y contextualizada (Medina et al., 2023). A su vez, la revision sistematica constituye un método riguroso que
recopila, analiza y sintetiza la evidencia cientifica disponible sobre un tema especifico mediante procedimientos
previamente establecidos y criterios explicitos de seleccion, permitiendo identificar tendencias, vacios de
conocimiento y aportes relevantes para sustentar futuras investigaciones (Ruiz & Valenzuela, 2022).

A partir de esta orientacién metodolégica, se establecieron criterios de inclusién y exclusion con el fin de
garantizar la pertinencia y calidad de las evidencias cientificas incorporadas al estudio. En ese sentido, se
priorizaron articulos de alto impacto académico indexados en bases de datos reconocidas como Scopus, Web of
Science y SciELO, debido a que estas fuentes ofrecen informacién confiable y validada por la comunidad cientifica.
Asimismo, se consideraron investigaciones publicadas en los ultimos cinco afios y redactadas en espafol e inglés,
con el proposito de ampliar la cobertura del analisis y fortalecer el rigor de la revisién. Del mismo modo, se
incluyeron estudios con disefios metodolégicos claramente definidos, tanto desde el enfoque cualitativo como
cuantitativo, lo que permitié realizar una comparacién mas consistente de los resultados obtenidos. La busqueda
documental se efectué mediante palabras clave relacionadas con innovacién educativa, innovacion docente e
innovacion institucional, ademas del uso de operadores booleanos que permitieron mejorar la precision en la
recuperacion de la informacion. Por ultimo, se excluyeron documentos duplicados, estudios incompletos y aquellas
investigaciones que presentaban debilidades metodolégicas relevantes, garantizando asi la validez y confiabilidad
del proceso de revision sistematica.

En una revision sistematica, la lista de verificacion constituye un instrumento metodolégico que permite
evaluar de manera ordenada y objetiva la calidad de los estudios seleccionados. Su finalidad es verificar que cada
articulo cumpla con criterios previamente establecidos relacionados con la pertinencia del tema, el rigor
metodoldgico, la validez de los resultados y la confiabilidad de las conclusiones (Vizcaino et al., 2023).

En la Figura 1 se presenta la evaluacion de 244 articulos seleccionados de las bases de datos Scopus,
SciELO y Web of Science. De este total, 134 fueron excluidos por no contener informacion relevante para la revision
sistematica, por lo que quedaron 110 articulos. Posteriormente, al aplicar un analisis de homogeneidad en funcidn
del objetivo propuesto, se seleccionaron 22 articulos para su evaluacion final.




Figura 1
Procedimiento de seleccion de documentos
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Resultados y discusion

Los hallazgos presentados a continuaciéon brindan una vision panoramica del conocimiento cientifico
disponible sobre la tematica analizada. Del mismo modo, representan un soporte tedrico y empirico relevante para
explicar la innovacion educativa docente en instituciones educativas.

Tabla 1
Resultados vinculados con el objetivo general

N° Ao y autor Instrumentos de gestion
Destacan que la competencia digital constituye un componente indispensable para
1 Ocana-Fernandez et al. la innovacién educativa universitaria; sin embargo, evidencian que muchos
(2020) docentes aun presentan limitaciones para integrar tecnologias de forma
pedagdgica y transformadora.
Concluye que la innovacién educativa depende del fortalecimiento de
2 Luis Grados (2024) competencias digitales docentes y de programas institucionales permanentes de

capacitacion.

Identifican que la innovacién educativa favorece la transformacion pedagoégica
3 Siesquén & Burga (2025) mediante metodologias activas, aunque persisten brechas relacionadas con la
infraestructura y la formacién docente.
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Evidencian que las competencias digitales impulsan la innovacion pedagogica

s BB Eiel. () cuando se articulan con metodologias activas y procesos de formacioén continua.

Sefialan que la valoracion de la carrera docente se fortalece mediante procesos de
5 Lozada-Urbano et al. (2025) capacitacion continua e innovacion profesional, contribuyendo al mejoramiento
educativo.

Demuestran que la preparacion pedagdégica para la innovacion digital requiere

e Vit s (DS (2025 apoyo institucional y desarrollo profesional permanente.

Destaca que las plataformas digitales de mentoria fortalecen el desarrollo

7 Pesina (2025) profesional docente y promueven la innovacion colaborativa.

Evidencia como la innovacion tecnolégica puede optimizar la gestion escolar

< e (202 mediante sistemas automatizados adaptados a contextos rurales peruanos.

La revision demuestra que las competencias digitales constituyen un factor
determinante para el desarrollo profesional docente y la innovacion pedagodgica. Se
evidencia que la capacitacidn tecnoldgica sigue siendo desigual entre instituciones
educativas, limitando la consolidacién de practicas innovadoras sostenibles.

9 Vidal et al. (2025)

El estudio evidencia que los niveles de competencia digital docente influyen
directamente en la capacidad de innovar en el aula. Se destaca la necesidad de
fortalecer programas de actualizacién permanente para responder a los cambios
tecnoldgicos contemporaneos.

10 Aguilar (2025)

La revision identifica factores institucionales y sociodemograficos que condicionan
la innovacién educativa. Los hallazgos muestran que las politicas institucionales y
la infraestructura tecnoldgica son elementos decisivos para promover practicas
innovadoras.

11 Ramirez et al. (2025)

Los autores concluyen que las tecnologias han redefinido los procesos de
ensefanza y aprendizaje, ademas, sefialan que la innovacion educativa requiere
una adecuada alfabetizacion digital docente para garantizar impactos sostenibles
en la calidad educativa.

12 Chambi et al. (2025)

Los hallazgos identificados en los estudios analizados permiten evidenciar que la innovacién educativa
docente se encuentra estrechamente vinculada con el desarrollo de competencias digitales, la formacién continua
y el fortalecimiento de las condiciones institucionales que favorecen la transformacion de las practicas
pedagdgicas. Asi, Ocafia-Fernandez et al. (2020), Luis Grados (2024), Vidal et al. (2025) y Aguilar (2025) coinciden
en que las competencias digitales constituyen un elemento fundamental para impulsar procesos de innovacion
educativa, ya que permiten a los docentes integrar recursos tecnolégicos de manera efectiva en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Estos autores también advierten que aun persisten limitaciones relacionadas con el
dominio tecnoldgico y la capacitacion especializada, situacién que restringe la adopcion de practicas innovadoras
en diversos contextos educativos.

De igual manera, los resultados obtenidos guardan relacién con lo reportado por Siesquén y Burga (2025),
Moncayo et al. (2025) y Chambi et al. (2025), quienes sostienen que la innovacién educativa no depende
unicamente de la incorporacion de herramientas tecnolégicas, sino también de su articulacion con metodologias
activas, estrategias pedagodgicas innovadoras y procesos permanentes de alfabetizacién digital, indicando que la
innovacion docente adquiere un caracter integral que involucra cambios metodolégicos, organizacionales y
tecnolégicos orientados a mejorar la calidad del aprendizaje y fortalecer la participacion de los estudiantes.

En este sentido, los antecedentes revisados permiten concluir que existe consenso en reconocer que la
innovacion educativa docente se sustenta en la interaccion de tres componentes esenciales: las competencias
digitales, la formaciéon profesional continua y el apoyo institucional. Los estudios también revelan desafios
persistentes relacionados con las brechas tecnoldgicas, las desigualdades en el acceso a recursos digitales y la
necesidad de fortalecer las politicas de capacitacion docente.
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Tabla 2
Resultados vinculados con el objetivo especifico 1

N° Ao y autor Importancia de instrumentos de gestion

Determinan que las competencias digitales fortalecen la capacidad de los docentes
para innovar en los procesos pedagdégicos y responder a las demandas de la
educacién contemporanea. Asimismo, destacan que la innovacion docente mejora
la interaccion y el aprendizaje significativo.

1 Luque & Jiménez (2021)

Concluyen que la innovacién educativa depende del dominio de competencias
2 Olaya et al. (2024) digitales que permitan al docente generar experiencias de aprendizaje mas
dinamicas y centradas en el estudiante.

Evidencian que la innovacién docente favorece la calidad educativa cuando las
3 Melgarejo et al. (2024) competencias tecnoldgicas son integradas de manera estratégica en la
planificacion curricular.

Sostienen que la innovacion educativa contribuye a la inclusién mediante el
4 Huachos et al. (2021) desarrollo de competencias digitales que permiten atender la diversidad estudiantil
y reducir barreras de aprendizaje.

Determinan que la inteligencia artificial representa una oportunidad para la
5 Ogunleye et al. (2024) innovacién educativa al personalizar los aprendizajes y optimizar las estrategias de
ensefianza.

Los antecedentes analizados permiten comprender que la innovacion educativa docente constituye un
elemento estratégico para responder a las exigencias de los entornos educativos contemporaneos, caracterizados
por la transformacion digital y la necesidad de fortalecer la calidad de los aprendizajes. En este contexto, Luque y
Jiménez (2021), Olaya et al. (2024) y Melgarejo et al. (2024) coinciden en sefialar que las competencias digitales
representan uno de los principales factores que impulsan la innovacion educativa, debido a que permiten a los
docentes incorporar herramientas tecnoldgicas y metodologias innovadoras que favorecen una ensefianza mas
dindmica, participativa y centrada en el estudiante, estos hallazgos sugieren que el desarrollo de capacidades
tecnolégicas no solo mejora el desempefio docente, sino que también contribuye a generar experiencias de
aprendizaje significativas y acordes con las demandas de la sociedad digital.

Los resultados reportados por Luque y Jiménez (2021) evidencian que la innovacién educativa fortalece la
interaccion entre docentes y estudiantes, promoviendo entornos de aprendizaje mas colaborativos y participativos,
esta perspectiva es complementada por Olaya et al. (2024), quienes sostienen que el dominio de competencias
digitales posibilita la creacion de experiencias educativas mas dinamicas, favoreciendo el protagonismo del
estudiante en la construccion de su propio conocimiento, indicando que estas evidencias permiten afirmar que la
innovacion docente se ha convertido en un componente esencial para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Los estudios analizados evidencian que la innovacién educativa docente es importante por su capacidad
para mejorar la calidad educativa, fortalecer la inclusion, promover aprendizajes significativos y responder a los
desafios de la transformacion digital. Existe consenso en que el desarrollo de competencias digitales, la integracién
curricular de la tecnologia y la adopciéon de herramientas emergentes, como la inteligencia artificial, constituyen
factores fundamentales para consolidar procesos innovadores que contribuyan al fortalecimiento de los sistemas
educativos actuales.

Tabla 3
Resultados vinculados con el objetivo especifico 2

N° Ao y autor Teorias de instrumentos de gestion

Analizan como la innovacién docente integra tecnologias digitales y metodologias
1 Olvera & Fernandez (2021)  activas. Concluyen que muchas innovaciones permanecen centradas en
herramientas tecnoldgicas sin transformar realmente los procesos pedagdgicos.

e




Plantean que los ambientes de aprendizaje innovadores fortalecen la creatividad
institucional y la capacidad de adaptacion docente, ademas, resaltan la influencia
del aprendizaje situado y colaborativo en la innovacién educativa.

Rivera-Vargas & Jurado-
Salgado (2024)

Identifica diez principios pedagdgicos que sustentan la innovacion educativa,
3 Rios (2024) destaca la autorregulacion y el aprendizaje activo como fundamentos tedricos
esenciales para el cambio educativo.

Demuestra que la innovaciéon pedagdgica favorece la inclusion social mediante
4 Paucar (2025) metodologias activas. En su estudio, la teoria socioconstructivista emerge como
base para atender la diversidad educativa.

Analizan la integracion de tecnologias en la formacion docente, concluyen que las
5 Tapia & Arancibia (2025) competencias digitales constituyen una dimensién fundamental de la innovacion
educativa contemporanea.

Los resultados obtenidos en la investigacion evidencian que la innovacion educativa docente constituye
un proceso complejo que trasciende el uso de recursos tecnoldgicos y demanda transformaciones en las practicas
pedagogicas, lo cual coincide con lo planteado por Olvera y Fernandez (2021), quienes sostienen que gran parte
de las innovaciones implementadas en las instituciones educativas se centran en la incorporacion de herramientas
digitales sin generar cambios profundos en los procesos de ensefianza y aprendizaje, los hallazgos permiten inferir
que la verdadera innovacién no depende Unicamente de la disponibilidad tecnoldgica, sino de la capacidad del
docente para integrar metodologias activas que promuevan aprendizajes significativos y el desarrollo de
competencias en los estudiantes.

Los resultados guardan relacion con los planteamientos de Rivera-Vargas & Jurado-Salgado (2024),
quienes afirman que los ambientes de aprendizaje innovadores fortalecen la creatividad institucional y favorecen
la adaptacion docente frente a los cambios educativos, la evidencia encontrada demuestra que las instituciones
educativas que promueven espacios colaborativos y experiencias de aprendizaje contextualizadas generan
mayores oportunidades para el desarrollo de practicas innovadoras, este planteamiento encuentra sustento en las
teorias del aprendizaje situado y colaborativo, las cuales consideran que el conocimiento se construye mediante
la interaccién social y la participacion activa de los actores educativos.

Los estudios analizados permiten concluir que la innovacion educativa docente se sustenta principalmente
en los enfoques constructivista, socioconstructivista y conectivista, los cuales promueven el aprendizaje activo, la
colaboracién, la inclusion y el uso pedagdgico de las tecnologias digitales, se evidencia que el éxito de las
innovaciones educativas depende de la capacidad de las instituciones para generar ambientes favorables al
cambio, fortalecer las competencias digitales docentes y promover practicas pedagdgicas centradas en el
estudiante, estas coincidencias tedricas respaldan los resultados obtenidos y confirman la importancia de impulsar
procesos permanentes de innovacion en las instituciones educativas para responder a las demandas de la
sociedad del conocimiento.

Conclusiones

La revision sistematica de la literatura permitié analizar la innovacién educativa docente en instituciones
educativas del Peru y evidencié que constituye un elemento fundamental para mejorar la calidad de los procesos
de ensefianza y aprendizaje en un contexto caracterizado por constantes cambios sociales, tecnolégicos y
pedagodgicos. Los estudios revisados coinciden en que la innovacion educativa favorece el desarrollo de
competencias en los estudiantes, fortalece el desempefio docente y promueve una educacion mas inclusiva,
participativa y orientada a las necesidades de la sociedad del conocimiento.

Asimismo, se identificé que la importancia de la innovacion educativa docente radica en su capacidad para
transformar las practicas pedagdgicas tradicionales mediante estrategias que fomentan la participacién activa de
los estudiantes, el aprendizaje significativo y el desarrollo de habilidades para el siglo XXI. En este sentido, la
innovacion contribuye a mejorar los resultados educativos, fortalecer la inclusién, incrementar la motivacion
estudiantil y responder de manera efectiva a los desafios derivados de la digitalizacion y la diversidad presente en
las instituciones educativas.

Del mismo modo, se evidencié que las principales teorias que sustentan la innovacion educativa docente
son el constructivismo, el socioconstructivismo, el conectivismo, el aprendizaje colaborativo y los enfoques
basados en competencias digitales. Estas perspectivas coinciden en reconocer al estudiante como protagonista
de su aprendizaje y al docente como facilitador, orientador y gestor de experiencias educativas innovadoras.




En conjunto, estos hallazgos permiten comprender que la innovacion educativa docente no solo representa
una respuesta a las exigencias del contexto actual, sino también una oportunidad para fortalecer la practica
pedagodgica y mejorar la calidad educativa en las instituciones del pais. Por ello, su estudio resulta fundamental
para orientar futuras acciones formativas, investigativas y de gestién educativa en el ambito peruano.
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